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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE TECNICO EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS ATERMO RESOLUTIVO
INCERTO (P-2022-004)

----- Aos oito dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, pelas 10 horas, reuniram os
elementos do Juri do procedimento concursal para preenchirmento de um posto de trabaiho
de assistente técnico, da carreira e categoria de assistente técnico, do Mapa de Pessoal do
Municipio de Penela, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pablicas a termo

resolutivo incerto, estando presentes os seguintes membros:

-—-- Presidente: Maria Leonor dos Santos Carnoto, Técnica Superior do Municipio de Penela,

na qualidade de Presidente;

- Vogais: Maria Leonor Rosa Francisco, Técnica Superior do Municipio de Penela, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Marta Isabel Soares Faria, Técnica

Superior do Municipio de Penela.

-~ Depois de todos terem ocupado os seus lugares, foi aberta a reunizo pelo Presidente do

Juri, tendo-se dado infcio & mesma, através da anilise dos pontos constante na ordem de

trabalhos, a saber:

1. Resultados da aplicagiio do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecdo; -~rmme--

2. Excluséo de candidato(s) no método de seleciio — Entrevista Profissional de Selegdo; -~

3. Lista unitéria de ordenacZo final dos candidatos aprovados (proviséria).
----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os parametros considerados na
Entrevista Profissional de Selecio (Capacidade de expressdo e fluéncia verbal, Fluéncia da
lingua inglesa (falada), Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador, Motivagdo e
interesse, Conhecimento e qualidade da experiéncia profissional, Interesse pela valorizacio e
atualizacdo profissional, Integracdo Socio-Laboral) avaliados segundo os niveis classificativos
de £Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corresponderam,
respetivamente, as classificactes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, tiveram o seguinte resultado

final, obtido através da média aritmética simples das classificacdes dos parametros avaliados,

a saber:
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CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS

259 éAgata Gongalves Rodrigues : FALTOU
114 Cassilda da Encarnagao Lameiro Alves 12,00 valores
166 iCétia Sofia Marques Carreira Costa ' 17,71 valores
134 Henrique Filipe Lopes Correia Seco 12,75 valores
107 Maria Licia dos Santos 12,37 valores
126 Marisa Alexandra Ribeiro Azenha 11,42 valores
23 Paula Alexandre Colaco Marinho 13,52 valores
197 Paula Cristina dos Santos Nunes ' FALTOU
246 Pgul_a Cristina Miranda de Lemos FALTOU
' Ribeiro :

124 éSc’)nia Sofia Ramos Firmino 9,52 valores

---- No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s) apresentados
no ponto anterior que tenha(m) obtido uma valora¢3o inferior a 9,5 valores no método de
selecdo — Entrevista Profissional de Sele¢io, bem como o(s) que tenha(m) desistido durante
a entrevista ou ndo tenha(m) comparecido a realizacdo desta, fica(m) excluido(s) do
procedimento concursal, nos termos dos n.% 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, adiante

designada por Portaria, e conforme previsto no ponto 21 do aviso de abertura do

procedimento concursal em apreco.

—--- De referir ainda que o )uri deliberou proceder 4 notificagiio através de edital afixado em
local visivel e piblico nas instalagdes do Municipio de Penela e da disponibilizagdo no seu
sitio da Internet, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria, com os
resultados da aplicagdo do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecdo. --r----eamm-
—-- No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, o Juri deliberou aprovar a lista
unitaria de ordenagZio final dos candidatos aprovados em todos os métodos de selecio

aplicados (proviséria), nos termos do artigo 26.° da Portaria, que se apresenta de seguida, a

saber:
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_ : CLASSIFICAGAO FINAL

POS| CAO CANDIDATO(S) COM APROVAGAO EM . Total =70% Avaliacdo

; . TODOS OS METODOS DE § ELECAO ' Curricular + 30% Entrevista
; Profissional Selecdo

1.° 166 ; Cétia Sofia Marques Carreira Costa 16,02 Valores
20 114 ;}(ila:lsessilda da Encarnacdo Lameiro 15,92 Valores
3° 23  Paula Alexandre Colaco Marinho : 15,61 Valores
4.° 126 Marisa Alexandra Ribeiro Azenha 14,28 Valores
52 134 Henrique Filipe Lopes Correia Seco 14,26 Valores
6.° 107  Maria Lucia dos Santos 14,14 Valores
7° 124 Sénia Sofia Ramos Firmino ' 13,71 Valores

- Mais informa o juri que os resultados obtidos constam das atas n. 4 e 5, bem como a

admissao e exclusdo dos candidatos oponentes ao presente concurso.
----- O Juri deliberou, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.°, que remete para o
artigo 10.° ambos da Portaria, proceder  notificacio, para a realizacdo da audiéncia prévia,
nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, por correio eletrénico, dos candidatos
que completaram o procedimento com aprovacio em todos os métodos de selecdo aplicados
e constantes da lista unitdria de ordenagio final dos candidatos aprovados, para que estes,
querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre o que se lhes oferecer, «w-cww
- De igual forma, deliberou o Juri, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.°, que
remete para o artigo 10.°, ambos da Portaria, proceder a notificagdo, para a realizacio da
audiéncia prévia, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, por correio
eletrénico, dos candidatos que tenham sido excluidos no decurso da aplica¢do dos métodos
de selecdo, para que estes, querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre o que

se lhes oferecer.

—-- Deliberou ainda o Juri que qualquer alegacio em sede de audiéncia prévia deve ser
efetuada por correio eletrénico, para o endereco “recrutamento@cm-penela.pt”, bem como
por correio registado com aviso de rececdo, para as instalacdes da Camara Municipal de
Penela, sitas na Praga do Municipio 13, 3230-267 Penela, ou pessoalmente através do Balcio
Unico de Atendimento do Municipio de Penela, devendo os candidatos admitidos em todos
0s métodos de selecio, bem como os excluidos no decurso da aplicacio dos mesmos, utilizar,

para o efeito, o formuldrio tipo “Formuldrio para Audiéncia de interessados”, disponivel na

pégina eletrénica do Municipio de Penela, em www.cm-penela.pt.

[FX]



penela

----- Por altimo, o Jari deliberou disponibilizar a lista unitdria de ordenacéo final (proviséria)
através de edital afixado em local visivel e pablico nas instalages do Municipio de Penela, e

no seu sitio da Internet, em www.cm-penela.pt.

--—- As deliberacBes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.

—-- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata que,
depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Jiri, vai ser assinada e
rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada nas instalagdes do Municipio

de Penela, & na sua pagina eletrénica em www.cm-penela.pt, para poder ser consultada. ------

Presidente do Juri,

H/gua LA e

(Maria Leonor dos Santos Carnoto)

Vogais,

%ia JPOMOE Low momese

{(Maria Leonor Rosa Francisco)

Qe fiterss

{Marta Isabel Soares Faria)




