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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO (P-2022-005)

----- Aos vinte e quatro dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, pelas dez horas, reuniram
os elementos do Juri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho
de assistente operacional de educagdo e ag¢do social, da carreira e categoria de assistente
operacional, do Mapa de Pessoal do Municipio de Penela, na modalidade de contrato de

trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo incerto, estando presentes os seguintes

membros:

----- Presidente: Maria Leonor dos Santos Carnoto, Técnica Superior do Municipio de Penela, na

qualidade de Presidente;

————— Vogais: Maria Leonor Rosa Francisco, Técnica Superior do Municipio de Penela, que substitui

a Presidente nas suas faltas e impedimentos; Marta Isabel Soares Faria, Técnica Superior do

Municipio de Penela.

----- Depois de todos terem ocupado os seus lugares, foi aberta a reunidao pela Presidente do

Jari, tendo-se dado inicio 3 mesma, através da andlise dos pontos constante na ordem de

trabalhos, a saber:

1. Resultados da aplicagdo do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selec3o; --
2. Exclusdo de candidato(s) no método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo; -

3. Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados (proviséria). --------eccemev-

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os parametros considerados na
Entrevista Profissional de Sele¢do (Capacidade de expressdo e fluéncia verbal, Motivacdo e
interesse, Conhecimento e qualidade da experiéncia profissional, Interesse pela valorizacdo e
atualizacdo profissional, Integragdo Socio-Laboral) avaliados segundo os niveis classificativos de
Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corresponderam, respetivamente,
as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, tiveram o seguinte resultado final, obtido através

da média aritmética simples das classificagBes dos parametros avaliados, a saber;: -------———



CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS
167 | Adelaide Cristina Braz Guiomar B 10,93 Valores ‘
143 Anabela Sofia MendesRodrigues  FALTOU -
115 dCassﬂda da Encarnagao |ame|ro Alve; - 14, 66 V;I:)r;e; .
2 MeriaManve ferreioCarraca 9,33 Valores
247 Man;; da Conceigao I;c;;:irlgues VVVVV 1 FVAL'lﬁ';)‘GWV -
i 245  Neudja de Fatima Duarte de FarTa; ;e;r:qués 15;7(346 \;aiér; S
274 | Nuno Miguel Duarte Rodriguesm I FiAA[{)Ji -
55 | Sérgio Miguel M;nins Mato;m I 9, ngglc;res —
104 | Susete Lopes Rodrigues I ﬁ;6 ZvESVaTores~ A
87  Teresa I;II;-r;a dos santos Alvies Benrtoi O 13,86 Valﬂorieisﬁ i

————— No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s) apresentados no
ponto anterior que tenha(m) obtido uma valoracdo inferior a 9,5 valores no método de selegdo
— Entrevista Profissional de Selecdo, bem como o(s) que tenha(m) desistido durante a entrevista
ou ndo tenha(m) comparecido a realizagdo desta, fica(m) excluido(s) do procedimento
concursal, nos termos dos n.% 9 e 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, adiante designada por

Portaria, e conforme previsto nos pontos 21 do aviso de abertura do procedimento concursal

em aprego.
————— De referir ainda que o Juri deliberou proceder a notificagdo através de edital afixado em
local visivel e publico nas instalagdes do Municipio de Penela e da disponibilizagdo no seu sitio
da Internet, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria, com 0s
resultados da aplicagdo do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecdo. ---------------
————— No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, o Juri deliberou aprovar a lista
unitaria de ordenac3o final dos candidatos aprovados em todos os métodos de selecdo aplicados

(proviséria), nos termos do artigo 26.2 da Portaria, que se apresenta de seguida, a saber: --------
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CLASSIFICA(;AO FINAL

0,
posicio CANDIDATO(S) COM APROVACAO EM TODOs 0s | TOtal = 70% Avaliagso

METODOS DE SELECAO el
7 7 | Selegdo
1.2 104 Susete Lopes Rodrigues 15,87 Valores
29 B .115 Cassﬂda da Encarnagao Lé;’r‘1e”|};Alves o N‘m“‘_;1‘,9‘;\/;;5“&;
39 ‘24;5 Net:dja de F;mma Duarte de Fana;l:I;nquque:m - “1; ;9 :/;I:)‘r;smm o
P 55 . SET;IO M;guel Mrartmisﬁl’\;l;atos - "**”*"*i?: ;;1/;'0!’;5‘ |
77-5-79 | 87 Teresa Marla dos Santos Alves Bentom | 12,21 Vanres -
| 6o 167 Adelalde Cnstma Braz GU|om;ar R 11,19 Valores 7

————— Mais informa o Jari que os resultados obtidos constam das atas n= 4 e 5, bem como a

admissdo e exclus3o dos candidatos oponentes ao presente concurso.

----- O Jari deliberou, de acordo com o disposto non.2 1 do artigo 28.2, que remete para o artigo
10.¢, ambos da Portaria, proceder 3 notificagdo, para a realizagdo da audiéncia prévia, nos
termos do Cédigo do Procedimento Admumstratuvo por correio eletrénico, dos candidatos que
completaram o procedimento com aprovagdo em todos os métodos de sele¢do aplicados e
constantes da lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados, para que estes,
querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre o que se lhes oferecer. ------moeceeeees
----- De igual forma, deliberou o Juri, de acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 28.2, que
remete para o artigo 10.2, ambos da Portaria, proceder 3 notificagdo, para a realizacdo da
audiéncia prévia, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, por correio eletrdnico,
dos candidatos que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo,

para que estes, querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias uteis, sobre o que se lhes

oferecer.

————— Deliberou ainda o Juri que qualquer alegacdo em sede de audiéncia prévia deve ser efetuada
por correio eletrénico, para o endereco ”recrutamento@cm-penela.pt", bem como por correio
registado com aviso de rececdo, para as instalagdes da Camara Municipal de Penela, sitas na
Praga do Municipio 13, 3230-253 Penela, ou pessoalmente através do Balcdo Unico de
Atendimento do Municipio de Penela, devendo os candidatos admitidos em todos os métodos
de selegdo, bem como os excluidos no decurso da aplicacdo dos mesmos, utilizar, para o efeito,
o formuldrio tipo “Formulério para Audiéncia de Interessados”, disponivel na pagina eletrénica

do Municipio de Penela, em www.cm-penela.pt.
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————— Por dltimo, o Jari deliberou disponibilizar a lista unitaria de ordenagdo final (provisoria)

através de edital afixado em local visivel e pablico nas instalacdes do Municipio de Penela, e no

seu sitio da Internet, em www.cm-penela.pt.

----- As deliberacdes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.

————— Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata que,
depois de lidaemvozaltae aprovada por todos os membros do )ari, vai ser assinada e rubricada
pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada nas instalagdes do Municipio de Penela, e

na sua pagina eletrénica em www.cm-penela.pt, para poder ser consultada. -

Presidente do Juri,

2 Lipner Bl

(Maria Leonor dos Santos Carnoto)

Vogais,
T/;Jfa J—Qﬂﬂl@’l ZDJ& *‘:/m,vwl)co

(Maria Leonor Rosa Francisco)
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(MartaTsabel Soares Faria)



