enela

MUNICIPIO

GABINETE DA PRESIDENCIA

DESPACHO N.°32/2023

Cestdo de Recursos Humanos

Homologac¢3o da lista unitdria de ordenagZo final

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE
OPERACIONAL (CANTONEIRO) EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO
(P-2022-008)

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de
abrii, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, adiante designada
por Portaria, no dmbito do Procedimento Concursal Comum para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional (cantoneiro) na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢Bes publicas a termo resoiutivo incerto,
publicado sob o Aviso n.° 10015/2022, Didrio da Repdblica, 2.2 série, n.° 56, de 18 de maio
de 2022, publicitado na BEP - Bolsa de Emprege Piblico, sob o n® OE202205/0638

homoiogo a Lista Unitdria de Ordenagdo Final, em anexo, apresentada pelo respetivo Jdri,

ros termos do n.® 2 do artigo Z8.° da Poriaria, perm como todas as restantes deiiberacdes
tomadas pelo Jiri, incluindo as constamtes nas atas relativas & admiss3c e exclusio aos
candidatos.

Nos termos previstos no n.° 4 do artigo 28.° da Portaria, notifiquem-se os candidatos do ato
de homologacdo da Lista Unitdria de Ordenagdo Final, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicaggo dos métodos de selecdo.

Publicite-se a homologag¢io da Lista Unitdria de Ordenacdo Final em local visivel e publico
das nas instalagdes do Municipic de Penela, e na sua pdgina eletrdnica em www.cm-

penela.pt, de acordo com o disposto no n.? 5 do artigo 28.° da Portaria.

Municipio de Penela, 28 de julho de 2023
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{Eduardo Jorge Mendes Nogueira dos Santos)



H@M (b 53 .

enelo 2oy (1923

ANEXO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE
OPERACIONAL (CANTONEIRO) EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNQOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO
(P-2022-008)

Aviso n.° 10019/2022, publicado no Didric da Repliblica, 2.2 série, n.° 96, de 18/05/2022

Penela, 28 de julho de 2023

| CLASSIFICACAO FINAL |

o Al
CANDIDATO(S) COM APROVAGAO EM TODOS | Total = 709 Avaliaczo

i

POSICAO | - - Curricular + 30%
; ! OS5 METODOS DE SELECAO . Entrevista Profissional
Selecdio
1.° 30 : Amflcar dos Santos Rosa 14,59 valores




