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NUCLEO EMPRESARIAL DE PENELA

PROTOCOLO DE COLABORACAO

PROGRAMA DE SUBARRENDAMENTO PARA INCENTIVO A FIXACAO DE
COLABORADORES DAS EMPRESAS DO CONCELHO

Considerando que:

A) O Municipio de Penela tem por missio promover e apoiar as empresas locais, estando
empenhado na criagio de um conjunto de incentivos direcionados para familias,
empreendedores e investidores, no sentido de gerar condigdes de atratividade e de
melhoria da qualidade de vida, em linha com o Plano de Desenvolvimento Estratégico
do Concelho.

B) O Municipio estd empenhado em desenvolver com o Nicleo Empresarial de Penela
(NEMP) todos os esfor¢os na prossecugdo dos objetivos comuns das duas entidades,
estabelecendo as linhas de agiio necessirias a uma cooperagio mais proxima ao nivel
da implementagio de dinidmicas e articulando formas de cooperagio, que neste caso
passa pela disponibilizagio de 4 fragdes, de tipologia T3, localizadas no
empreendimento da Encosta da Camela, cujo proprietério é o Instituto da Habitagdo e
Reabilitagdo Urbana (IHRU).

C) O Municipio de Penela é uma entidade que dinamiza a procura de novas solugdes para
a fixagio de jovens e de técnicos qualificados que possam preencher algumas lacunas
no quadro empregador da regido.

D) O NEMP tem como principal missio defender, promover e apoiar as empresas,
funcionando como plataforma de intervengio dos diferentes interesses, oferecendo

servigos que potenciem a competitividade.

E) O NEMP tem como principais objetivos, representar os associados e defender os seus
legitimos direitos e interesses, estimular um sistema de relagdes solidérias entre os
seus membros e colaborar com os poderes piiblicos no prosseguimento de uma
adequada politica econdmica local e regional.

F) O Municipio e o NEMP, confrontados com a escassa oferta habitacional que se
verifica no concelho, estdo na disposigio de unirem esfor¢os no sentido de
proporcionarem o arrendamento de habitagio, a titulo temporrio, para acolhimento

de novos colaboradores das empresas deslocados das respetivas residéncias.

Entre
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Municipio de Penela, com sede na Praga do Municipio, em Penela, pessoa coletiva n.°
506778037, adiante designado por Municipio, representado por Dr. Luis Filipe da Silva
Lourenco Matias, na qualidade de Presidente do Municipio de Penela;

e

Nicleo Empresarial de Penela, com sede na SmArtes — Casa das Indastrias Criativas, Rua da
Misericérdia, ntmero 7, 3280-250 Penela, pessoa coletiva n.° 514255498, adiante designado
por NEMP, representado por Alfredo Manuel Mendes Simaes, na qualidade de Presidente da
Diregio.

I celebrado o presente Protocolo de Colaboragdo — Programa de arrendamento para incentivo
a fixagio de colaboradores nas empresas do concelho, que se rege nos termos das cldusulas
seguintes:

2.

Clausula Primeira
Objeto

Pelo presente Protocolo é estabelecida uma parceria entre o Municipio de Penela e o
NEMP que tem por objeto a prossecugo dos interesses comuns destas entidades publicas
na conjugagio do objetivo de, por tempo determinado, disponibilizar alojamento a novos
colaboradores das empresas que se encontrem deslocados das respetivas residéncias, com
recurso as fracdes B4B, BsA, B6C E B7A do imével de que o IHRU & proprietério,
designado Encosta da Camela — Empreendimento Habitacional.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Municipio e o NEMP, comprometem-se a
desenvolver as acdes adequadas para que os beneficidrios do presente protocolo acedam ao
arrendamento das habitacdes visando a fixagdo de colaboradores e respetivas familias em
Penela.

Clausula Segunda

Deveres do NEMP

No dmbito e para os efeitos do presente Protocolo, compete ao NEMP:

1.

Articular-se com o Municipio com vista ao desenvolvimento das agdes referidas no
ntimero 2 da clausula anterior, tendo preferencialmente em consideragio as seguintes

matérias:

a) Celebrar com o beneficidrio ou com a entidade empregadora do mesmo o contrato de
subarrendamento da fragio;

b) Receber, até ao dia 8 de cada més, a renda estabelecida no protocolo celebrado entre o
Municipio e o IHRU para cada uma das fragdes;
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¢) Garantir a entrega ao municipio, das rendas estabelecidas para cada uma das fragdes
durante o perfodo da respetiva utilizagfio, independentemente de as ter recebido ou
nio do subarrendatario:;

d) Responder perante o Municipio pela manutencio e conservagio das fra¢des objeto do
presente protocolo, independentemente da utilizacio que estejam a ter;

Articular com as empresas do concelho a identificagdo das necessidades de alojamento
tempordario para novos colaboradores, caracterizar a tipologia das respetivas familias e
promover os contactos com as entidades publicas ou privadas prestadoras de servigos
essenciais no sentido de agilizar os processos de integra¢io dos novos residentes no

empreendimento.

Fiscalizar o cumprimento por parte dos arrendatirios do empreendimento das suas

obrigagdes legais e contratuais;

Clausula Terceira

Deveres do Municipio

No dmbito e para os efeitos do presente Protocolo, compete ao Municipio:

L.

Servir de interlocutor entre o NEMP e o IHRU;

2. Celebrar os contratos de subarrendamento ao NEMP das fragdes afetas ao projeto;

3. Garantir ao NEMP, na vigéncia do presente Protocolo, o direito de uso e frui¢io das

quatro fragdes identificadas na cldusula 1%, na condigio de 0 NEMP os destinar tinica e
exclusivamente a subarrendamento para alojamento temporirio de novos colaboradores
de empresas do concelho, dando preferéncia aqueles que manifestem vontade de se fixar

definitivamente no municipio.

4. Estabelecer um ano como periodo miximo de duragio do contrato de subarrendamento

temporario a celebrar pelo NEMP por cada colaborador, sem possibilidade de

prorrogagéo.

Clausula Quarta
Acompanhamento

Durante a vigéncia deste protocolo, constituem obrigagdes gerais das partes:

1.

Acompanhar o desenvolvimento do processo, num espirito construtivo e de resolugiio de

todas questdes que se venham a colocar.
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No respeito pelas obriga¢des cometidas a cada uma das partes nos termos do presente
Protocolo, estas devem promover a colaboragio que se revele necessdria para a otimizacio
da gestdo do empreendimento, no que se refere as fragdes referidas no namero 1, da
clausula primeira, até a sua entrega ao Municipio, livres de pessoas e bens e devidamente
conservadas e mantidas, aquando da cessagiio do presente Protocolo.

Caso se verifique qualquer situagdo ou impedimento que dificulte ou impega o normal
cumprimento deste protocolo, as partes comprometem-se, de boa-fé, a reunir no prazo de
15 (quinze) dias a contar do conhecimento do assunto e encontrarem as solu¢des ajustadas
a cada situagio.

Clausula Quinta
Rendas e despesas

Os montantes das rendas recebidas pelo subarrendamento das fragdes abrangidas pelo

presente Protocolo sdo transferidos para o Municipio até ao dia 15 de cada més.

O valor das rendas a suportar pelo subarrendatério final, de acordo com a tabela do IHRU
para o empreendimento em causa, é de 169,68€, e corresponde exatamente aos montantes
que o NEMP tem de transferir para o Municipio e este, por sua vez, para o IHRU por
cada fragdo utilizada.

Cliausula Sexta
Duracio

O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a duragio de dois anos,

renovando-se por sucessivos periodos com a mesma duragio, sem prejuizo de poder ser

denunciado por qualquer uma das partes com seis meses de antecedéncia.

Penela, 15 de julho de 2019

Pelo Niicleo Empresarial de Penela
O Presidente da Diregio,

de Penela
Cont. N° 514 255 493
| K. da Misericérdia, 7
3230-250 PENELA




