Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

OE202605/1783
Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Organismo Camara Municipal de Penela

Regime:
Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigcao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Camara Municipal 1 Praca do Municipio
de Penela

Total Postos de Trabalho: 1

Cargos ndo inseridos em carreiras
Direccdo Intermédia de 2°grau

Chefiar a Diregao de Obras e Ordenamento de Territdrio, do Municipio de Penela,
de acordo com as competéncias genéricas consagradas no n.° 2 do artigo 8.° e
no Anexo II do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da
Administragdo PUblica, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de aneiro, na sua
redacdo atual,

conjugadas com as constantes do artigo 14.° no Regulamento de Organizagao
dos Servigos do Municipio de Penela, publicado sob o Aviso n.° 15469/2023, de
17 de agosto e mais as competéncias delegadas e as demais que possam vir a
ser delegadas.

2928,92
218.26 EUR

As previstas no artigo 14.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos do
Municipio de Penela, publicado no Diario da Republica (DR), 2.2 série, n.° 159,
de 17 de agosto de 2023, sob o Aviso n.° 15469/2023, sem prejuizo das
competéncias previstas na legislagao aplicavel em vigor.

Licenciatura
Engenharia Civil

Ser trabalhador em fungdes publicas contratado ou designado por tempo
indeterminado, licenciado, dotado de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungbes de diregdo, coordenagdo e controlo que reinam quatro
anos de experiéncia profissional, em fungdes, cargos, carreiras ou categorias
para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

E referéncia a posse de licenciatura em Engenharia Civil.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da Avaliagdo Curricular e da Entrevista
Publica de Selegdo, bem como as ponderagGes da classificagdo final, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam da Ata n.° 1 do juri do procedimento,
que sera publicada em https://www.cm-penela.pt/artigo-74-0

O jari do procedimento concursal, aprovado em sessdo da Assembleia Municipal,
realizada em 30/04/2026, sob proposta da Camara Municipal de 20/04/2026, de
acordo com o artigo 13.° da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, tera a seguinte
composicado:

Presidente do Juri — Eng.® Hugo David Nogueira Raposo, Professor Adjunto no
Instituto Politécnico de Coimbra;

1.9 vogal efetivo — Eng.© Pedro José Correia de Paiva, Chefe de Divisdo de
Planeamento Urbanistico e Regeneragao Urbana, em Regime de substituigdo, do
Municipio da Lousd, que substituird o presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

2.9 vogal efetivo — Eng.2 Anabela dos Santos Duarte, Chefe da Divisdo de
Infraestrutura e Espago Publico, do Municipio de Coimbra;

Vogal suplente - Dr. Mario José Rodrigues Duarte, Chefe da Divisao de FungGes
Sociais, do Municipio de Penela.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Penela 3230253 PENELA  Coimbra Penela

A - Os constantes no artigo 11° da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.



Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:

Formalizacao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagdo
Data Limite:
Observagoes Gerais:

B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.2949/2012, de 29 de agosto.
Os constantes no n.°1 do artigo 20° da Lei n.°2/2004, 15 de janeiro, na sua atual redacgdo.
Nao

Jornal de expansao nacional Correio da Manha 28 de maio

recrutamento@cm-penela.pt

Formalizagdo de candidaturas — no prazo de dez dias Uteis, contados do dia imediato ao da
publicitagdo do presente procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico (BEP), que
devera ocorrer até ao 2.9 dia Util apds a data da publicagdo do aviso na 2.2 série do Diario
da Republica (DR), através do envio de email para recrutamento@cm-penela.pt, do
formulario tipo devidamente preenchido e assinado, disponivel na pagina eletronica deste
Municipio em https://www.cm-penela.pt/artigo-74-0, nele devendo constar, para além da
identificagdo completa e da residéncia, mencdo do cargo a que se candidata, bem assim, do
respetivo cédigo da oferta de emprego na BEP ou da referéncia da publicagdo em DR, com
indicacdo, também, das habilitagOes literarias e fungdes, cargo, carreira ou categoria e
servigo/organismo em que se encontra provido, e contendo, sob pena de exclusdo, um
ficheiro em formato PDF por cada um dos pontos abaixo, os seguintes documentos anexos e
respetivos comprovativos:

e Curriculum Vitae atualizado, detalhado, devidamente datado e assinado pelo candidato,
mencionando nomeadamente a experiéncia profissional anterior relevante para o exercicio
das fungdes do lugar a concurso;

» Declaragdes comprovativas, designadamente, dos requisitos formais de provimento e perfil
exigidos, circunstanciando fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura, com indicagdo das areas de atuagdo, tempo de
servigo respetivo e anos em que 0s exerceu;

» Copia do certificado de habilitagOes literarias;

» Copia de certificados de AgGes de formagao e de aperfeicoamento profissional
frequentadas, com referéncia a sua duragdo, com relevo para a area do cargo que se
candidata;

» Copia de certificados de formagdo académica complementar (pds-graduagoes; mestrados;
etc);

» Copia de certificados de Cursos de Formacao Especifica para Alta Diregdo (GEPAL;
FORGEP; CEFADAL; CEAGP ou CADAP), ou outros;

» Declaragdo, no formulario de candidatura, de que ndo se encontra em situagdo de
incompatibilidade, impedimento ou inibicao para o exercicio do cargo colocado a concurso.
Nao sdo admitidas candidaturas em suporte de papel.

A ndo apresentacao da documentacdo dentro do prazo supra referido, constitui motivo para
a ndo apreciagao da respetiva candidatura, determinando a exclusdo do procedimento
concursal.

239560120

2026-05-28
2026-06-15

Nos * Requisitos Formais de Provimento desconsiderar a opgao A - Os constantes no artigo
119 da Lei n.949/2012, de 29 de agosto.



