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Quadro Quadro 1 - [B8100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculação e género 
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No!a: O número de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual 

2 

o 

2 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

H, 

M:' 

T, 

H, 

"' 

T, 

Hc 

M, 

T, 

H, 

M 

T, 

M, 

T, 

2 H: 

0 M: 

2 T: 

ll'-"'n, 

o H, 

o M, 

o T, 

7 H, 

14 M, 

8 • 
o 

H 

o •
o •
o 

R 

o •
o •
o 

H 

o •
o T 

R 

14 • 
� T 

Não inclulr: eleltos locals; estagiários PEPAUJEFP: programas ocupacionais: trabalhadores ausentes há mais de 6 meses. 

Incluir GAP: relação jurídica - Comissão de Serviços/ Carreira - Ou1ros 
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes há mais de 6 meses. 
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Fiscais municipais e outras carreiras não revistas e não descriminadas - regra, relação jurldlca de Contraio de Trabalho em Funções Públicas ( e não Nomeação) e carreira Outros. 

AEC e outros técnicos superiores - na �espetiva relação jurídica e carreira. 

Guardar ) 
,1: 

https://appls.portalautarquico .pUS IIAL1nputs4/Generico _Edit.aspx?Modoleitura=False&lnputRegistold=1990246&Quadrold=1444 

Pl>lid;; /,1,IIPé'r•al 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

H, 

M, 

T, 

H, 

M, 

• 

H;' 

M, 

o • 

o 

o "' 

o r. 

o "'
o 

"' 

o T, 

o "'
o "'
o •

llfil,.
r!íl 
1�«l 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

Dcilrns 

H, 

M, 

T, 

H, 

"' 

T, 

"' 

M, 

0 T: 

o H, 

o M, 

O T: 

o 

o 

o 

H, 

M 

T, 

0 H: 

O M: 

0 T: 

fa:,,r 

H, 3 

M: o 
o 

T, 3 

1 

2 H 49 

M, 58 
o 

107 

2 

o H, o 

M, o 
o 

o 

o 

o H, o 

M, 

o 

o 

o H, o 

M: 

• 
1 

3 H 52 
M; 59 

4 T, 111 

112 









27/04/2021 

e-0-M 

65-09 

M, 

T, 

H, 

M, 

T, 

H, 

M, 

T, 

70 ou mais anos H: 

Tolal 

M, 

T, 

"' 

M, 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

M, o 

T, 1 

H, 1 

M, o 

T 1 
----=--�,,--

"' 
o 

M: 
o 

r, o 

H, o 

M: 
o 

T, o 

"' 2 
M, o 

M, 1 
M: 

5 

T, 1 T, 6 

H, o 
"' 

o 

M, 2 M, 1 

T, 2 T, 1 

H, o H, o 

M, o M, o 

T o T o 

"' 
o 

"'
o 

M: 
o M, o 

T o T, o 

H, 7 H, 5 
M, 14 M, 16 

T o T 2 T, 21 T, 21 

Nota: O número de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual 

Não incluir: eleitos locais; estagiários PEPAUIEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes há mais de 6 meses. 

Incluir GAP: Carreira - Outros. 
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes há mais de 6 meses. 

Fiscais municipais e outras carreiras não revistas e não descriminadas - carreira Outros. 

Coordenadores técnicos/encarregados gerais op_��acionais/ coordenadores de projeto : nas respe_l(vas carreiras. 
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