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ATAN.-5
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE
OPERACIONAL (CALCETEIRO) EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO (P-2022-007)

-=-- Aos 27 dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, pelas 10.30 horas, reuniram os
elementos do Juri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho
de assistente operacional, da carreira e categoria de assistente operacional (calceteiro), do
Mapa de Pessoal do Municipio de Penela, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo incerto, estando presentes os seguintes membros; --—-emeeeeeeen

----- Presidente: Jodo Pévoa Rodrigues, Chefe da Divisio Técnica de Obras e Servicos Urbanos

do Municipio de Penela, na qualidade de Presidente;
----- Vogais: Nuno Manuel Portela de Almeida e Conceicdo, Técnico Superior do Municipio de

Penela, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Maria Irene Costa Ribeiro,

Técnica Superior do Municipio de Penela.
----- Depois de todos terem ocupado os seus lugares, foi aberta a reunizo pelo Presidente do
Juri, tendo-se dado inicio 3 mesma, através da anélise dos pontos constantes na ordem de

trabalhos, a saber:

1. Resultados da aplicagio do método de sele¢do — Entrevista Profissional de Seleczo; -
2. Exclus3o de candidato(s) no método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecgo;

3. Cessagao do Procedimento Concursal.

----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os resultados da aplicagdo do método

de selegdo — Entrevista Profissional de Selec3o tiveram a seguinte expressgo: «--w-ece-ememmemms

CANDIDATO(S) RESULTADO FINAL EPS

172 M4rio Simdes Duarte FALTOU

----- No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, o candidato apresentado no ponto
anterior, ndo compareceu 4 realizagio desta e ficou excluido do procedimento concursal, nos
termos dos n. * 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, adiante designada por Portaria, e

conforme previsto nos pontos 21 do aviso de abertura do procedimento concursal em apreco.
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- De referir ainda que o Jari deliberou proceder 2 notificacdo através de edital afixado em
local visivel e publico das instalagges do Municipio de Penela e da disponibilizaggo no seu
sitio de internet, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria, com os
resultados da aplicagdo do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo. ---------------
----- No que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, dada a exclusdo do Unico
candidato admitido ao método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecdo, por falta de
comparéncia, nos termos do disposto no ponto anterior da ordem de trabalhos, o Juri verificou
que o procedimento concursal em apreco ficou deserto por inexisténcia de candidatos. ---------
- Assim, propde o )uri dar por cessado o presente procedimento concursal, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 30.° da Portaria, dando conhecimento e submetendo 2 aprovacao

do Exmo. Sr. Presidente da C4mara Municipal, anexando todas as atas deste procedimento. -

- As deliberactes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.
- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata que,
depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e
rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada nas instalagdes do Municipio

de Penela, e na sua pagina eletrénica em www.cm-penela.pt, para poder ser consultada. -------

Presidente do Juri,
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(Jodo Pévoa Rodrigues)

Vogais,
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(Nuno Manuel Portela de Almeida e Conceicao)
°\/\'CAW~:¢ .-éf\u-'-‘- g‘fb\ Q—f)?«\‘

(Maria Irene Costa Ribeiro)




