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PROTOCOLO DE COLABORAGAO

Entre:

Municfpio de Penela, pessoa de direito publico, com sede na Praca do Municipio, 3230-
253 Penela, com NIPC n.° 506 778 037, neste ato representada pelo Presidente da Camara
Municipal, Eduardo Jorge Mendes Nogueira dos Santos, ao abrigo do disposto nas alineas a)
don.°1ef) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.° 35/2013, de 12 de setembro, doravante
designada Primeira Outorgante,

E

Santa Casa da Misericérdia de Penela, com sede na Avenida Infante Dom Pedro, 5, 3230-
272 Penela, com NIPC n.° 501 057 501, neste ato representada por Fernando dos Santos
Antunes, doravante designada Segunda Outorgante,

Considerando que:

2)

Os Municipios tém por atribuicBes a salvaguarda e promogao dos interesses proprios
e das respetivas populacdes, designadamente no dominio da educagao, ensino e
formacio profissional, conforme estipulado no n.° 1 e na alinea d) do n.° 2, ambos do
artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, que aprova o

Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL).

O mesmo diploma legal consagra que compete 3 Cdmara Municipal deliberar no
ambito da ac3o social escolar, designadamente no que diz respeito a alimentac@o, em

conformidade com o disposto na alinea hh) do n.®1 do artigo 33.°.

Ademais, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.® 21/2019,
de 30 de janeiro, na sua redacdio atual, diploma que concretiza o quadro de
transferéncia de competéncias para os ¢rgdos municipais e para as entidades
intermunicipais no dominio da educag@o, a agdo social escolar, nas suas diferentes

modalidades, é desenvolvida pelas cdmaras municipais.

No #mbito dos apoios e dos complementos educativos e no dominio da acdo social

escolar, o fornecimento de refeicdes em refeitérios escolares dos estabelecimentos de




ensino é gerido pelas Cadmaras Municipais, podendo o aludido fornecimento ser
assegurado por entidades certificadas para o efeito, mediante celebragio de contratos,
acordos ou protocolos, conforme previsto no n.° 3 do artigo 35° do ja
supramencionado Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, atinente 2
descentralizagdo administrativa e & transferéncia de competéncias no dominio em

apreco.

As Misericérdias desenvolvem iniciativas no ambito da economia social, a qual
consubstancia o conjunto de atividades econémico-sociais que tém por fim prosseguir
o interesse geral da sociedade, quer diretamente, quer através da prossecucdo de
interesses dos seus membros, utilizadores e beneficidrios, quando socialmente
relevantes (cfr. artigo 2.° e al. c) do artigo 4.° da Lei n.° 30/2013, de & de maio, que

estabelece a Lei de Bases da Economia Social).

As Instituicdes Particulares de Solidariedade Social prosseguem a sua acio,
designadamente, nos dominios do apoio 4 infincia e juventude e da educacio, nos
termos do previsto nas alineas a) e h) do artigo 1.°-A do respetivo Estatuto Juridico,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro, na sua atual redacdo, que

aprova os respetivos Estatutos.
Considerando, ainda, que:

No Centro Escolar do Espinhal nio existe cozinha, pelo que nio existem meios para
al proceder a confecdo das refeigdes escolares. Por sua vez, o Agrupamento de Escolas
Infante D. Pedro possui uma cozinha, onde existem os meios necessarios para
confecionar refeicdes escolares, inclusivamente para os alunos que frequentam o
Centro Escolar do Espinhal, nao dispondo, porém, o Municipio dos recursos materiais

e humanos necessarios para fazer o transporte dessas refeicses.

As Institui¢des de Solidariedade Social concelhias, designadamente as Misericérdias,
proporcionam uma maior proximidade com as populacdes, dispondo a Santa Casa da
Misericérdia de Penela de servigos de apoio 4 primeira infincia, na valéncia de Creche,
Lar, Unidade de Cuidados Continuados e Apoio Domicilidrio, pelo que possui os
meios para proceder ao transporte das refei¢des escolares para os alunos do Centro

Escolar do Espinhal.



<)

A Santa Casa da Misericérdia de Penela tem vindo a proceder ao transporte das
refeicdes escolares para o Centro Escolar do Espinhal a titulo gratuito, tendo sido
solicitada pela Santa Casa da Misericérdia de Penela, a atribuigdo de um apoio mensal,
no valor de 240,00 € (duzentos e quarenta euros), considerando a atual inflag3o, a fim
de minimizar os custos até agora assumidos pela Santa Casa da Misericordia de

Penela com esse transporte.

Nos termos do disposto na alinea o) do n.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das
Autarquias Locais, ja supramencionado, compete a Camara Municipal deliberar sobre
as formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes, propondo-se, que
a Camara Municipal de Penela delibere a atribuicdo de um apoio financeiro, com
periodicidade mensal, & Santa Casa da Misericérdia de Penela, no valor de 240,00 €

(duzentos e quarenta euros).

A celebracio do presente Protocolo de Colaboragdo e a respetiva minuta foram
aprovados em reunifo do executivo municipal do Municipio de Penela de o9 de

outubro de 2023.

E, de boa-fé e por acordo das partes, celebrado o presente Protocolo de Colaboraggo, o qual
se rege pelas seguintes cldusulas:

Cliusula 1.2
Objeto

1. O presente Protocolo de Colaboragdo define os termos e condi¢des para o transporte, a

efetuar pela Segunda Outorgante, de refeicdes escolares para o Centro Escolar do

Espinhal, seguindo todas as recomendagdes, orientacdes, normas e principios aplicéveis

e pertinentes em matéria de controlo alimentar, utilizando os equipamentos e meios

adequados para tal.

2. Pelo presente instrumento jurfdico definem-se, ainda, os termos e condicdes para a

atribuicdo, pela Primeira Outorgante & Segunda Outorgante, de um apoio financeiro

mensal para as despesas inerentes ao transporte das refei¢cdes mencionadas no numero

anterior.




Cldusula 2.2 ﬁ

Competéncias da Primeira Outorgante

Compete a Primeira Outorgante:

a)Acompanhar e verificar o cumprimento das obriga¢des assumidas pela Segunda Outorgante
no presente Protocolo.

b) Disponibilizar gratuitamente a Segunda Outorgante os recipientes necessdrios e
adequados para o transporte das refeicdes escolares, de acordo com todas as
recomendacdes, orientagdes, normas e principios aplicaveis.

c)Assegurar a higienizagdo e a conformidade dos recipientes mencionados na alinea anterior.

d)Designar um interlocutor que acompanhara a execugdo do presente Protocolo e gque a
articulard com o interlocutor da Segunda Contratante.

e)Transferir para a Segunda Outorgante o valor correspondente a 240,00 € (duzentos e

quarenta euros) mensais, nos termos do previsto na Clédusula 5.2 do presente Protocolo.

Cldusula 3.
Competéncias da Segunda Outorgante
Competird a Segunda Outorgante:

a)Providenciar o transporte das refeicdes escolares do Centro Escolar de Penela para o Centro
Escolar do Espinhal, em vefculo(s) préprio(s), seguindo todas as recomendacdes,
orientagdes, normas e principios aplicdveis e pertinentes em matéria de controlo
alimentar.

b)O transporte a efetuar nos termos da alinea anterior devera ser providenciado utilizando os
recipientes disponibilizados pela Primeira Qutorgante, garantindo que as refeicdes se
encontram no Centro Escolar do Espinhal no periodo correspondente ao hordrio das
refeicGes escolares.

c)Assegurar que os recipientes mencionados na alinea anterior sdo manuseados com o devido
zelo durante o transporte das refeigdes e comunicar 2 Primeira Outorgante qualquer
desconformidade detetada nos mesmos.

d)Garantir o cumprimento de todas as normas legalmente definidas relativas ao transporte
das refeicdes escolares, designadamente quanto & habilitacio do motorista, seguros e
verificac@o regular das condigBes de bom funcionamento do(s) vefculo(s).

e)Assegurar o pagamento de todas as despesas inerentes ao transporte das refeicdes,
designadamente com combustiveis e recursos humanos, ou outros que possam vir a

verificar-se e que n3o estejam expressamente atribuidos & Primeira Outorgante.
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f)Informar, por escrito, a Primeira Outorgante de eventuais problemas, necessidades surgidas
ou atrasos que possam acontecer no transporte das refei¢des, para que aquela possa ficar
habilitada a tomar as providéncias que estejam ao seu alcance.

g)Assumir a reparacdo e a indemnizacdo de todos os prejuizos que, por motivos que Ihe sejam
imputaveis e que resultem da prépria natureza do transporte a efetuar, sejam sofridos por
terceiros, em consequéncia do seu modo de execucio, da atuacdo dos funcionérios e do
deficiente comportamento ou da falta de seguranca, de materiais e equipamentos.
Qualquer ocorréncia desta natureza deverd ser comunicada por escrito a Primeira
Outorgante.

h)Designar um interlocutor que deverd manter, com a periodicidade julgada conveniente,

reunies com o interlocutor designado pela Primeira Outorgante.

Cléusula 4.*
Recursos Financeiros

1. A Primeira Outorgante concederd a Segunda Outorgante um apoio mensal de valor
correspondente a 240,00 € (duzentos e quarenta euros).

2. A verba referida no nlimero anterior sera transferida para a Segunda Outorgante até ao 30.°
dia de cada més, com inicio no més de setembro de 2023.

3. A despesa, a satisfazer no ano econdmico em curso e seguinte, encontra-se inscrita na
rubrica de classificagdio econémica 0102 de classificacio organica 04071, na GOP

01.005.2023/8.12.

Cldusula 5.2
Modificac3o, revogacdo e resolucdo

1. O presente Protocolo de Colaboragdo pode ser modificado ou revogado, a qualquer tempo,
por acordo entre as partes.

2. O presente Protocolo de Colaboragdo pode ser modificado, unilateralmente, por qualquer
uma das partes com fundamento invocado em razdes de interesse piblico ou alteracio
anormal das circunstédncias, nos termos legalmente aplicdveis, devendo a modificagao
revestir a forma escrita.

3. O presente Protocolo de Colaboracdo pode ser resolvido por qualquer uma das partes, nos
seguintes casos:
a)Por incumprimento definitivo por facto imputdvel a um dos Outorgantes;
b)Por razBes de interesse publico devidamente fundamentado ou alteracio anormal e

imprevisivel das circunstincias.




4.0 presente Protocolo de Colaboragdo pode ser denunciado por qualquer das partes, por

escrito, com uma antecedéncia minima de 60 dias.

Cldusula 6.2
Entrada em vigor e perfodo de vigéncia
1. O presente Protocolo de Colaboragdo produz efeitos retroativamente a data de 15 de
setembro de 2023 e vigora até termo do ano letivo 2023/2024, incluindo as interrupgdes
letivas do Natal, Carnaval e Pascoa e o més de julho de 2024.
2. A sua vigéncia poderd ser renovada automadtica e sucessivamente para 0s anos letivos

seguintes, sem prejuizo do disposto no n.2 4 da Cldusula 5.2.

Cldusula 7.2
Duvidas interpretativas
As dividas de interpretacdo que ocorram na execug¢do do presente Protocolo de Colaboragdo

serdo resolvidas pelas Outorgantes.

Pela Primsi rgante, Pela Segunda @utorgante,

_ﬁl—w{-

(Eduardo Jorge Mendes Nogueira dos Santos) (Fernando dos Santos Antugies)




