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Aos vinte e sete dias do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 11 horas e 30 minutos,
reuniram os elementos do juri do procedimento concursal comum para a constitui¢do de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pblicas por tempo indeterminado com vista ao

preenchimento de 7 postos de trabalho da carreira/categoria geral de Assistente Operacional da drea funcional

Apoio e Limpeza, constituido por:
Presidente: Mario José Rodrigues Duarte, Chefe da Divisdo em Fungdes Sociais, do Municipio de Penela. -----
Vogais efetivos: Nuno Manuel Portela de Almeida e Concei¢do, Técnico Superior do Municipio de Penela, que

substituird o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e, Catia Sofia Pereira de Carvalho, Técnica Superior

do Municipio de Penela.
Esta reunido teve como objetivo tornar publica a classificacdo obtida pelos candidatos no terceiro método de

selecdo, Entrevista de Avaliagio de Competéncias, do procedimento supra referenciado, conforme artigo 22.°,

da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.
Os parametros considerados na Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (Orientagdo para o Servico Publico,
Trabalho em Equipa e Cooperagdo, Responsabilidade e Compromisso com o Servico, Adaptagdo e Melhoria
Continua e Inovacdo e Qualidade) avaliados segundo os niveis classificativos de Excelente, Muito Born, Born,
Satisfaz Bastante, Satisfaz, Suficiente, Fraco e Insuficiente, aos quais corresponderam, respetivamente, as

classificacdes de 20, 18, 16, 14, 12, 10, 8 e 4 valores, tiveram o seguinte resultado final, obtido através da

média aritmética simples das classificacdes dos pardmetros avaliados, a saber:

Nome (candidatos AP') Paciilbido
Ana Cristina Marques Pinto 16,80
Anabela Maria Duarte Mendes 16,00
Andreia Patricia Lopes Dias 16,40
Andreia Sofia Rodrigues Francisco 13,20
Carla Sofia Ferreira Duarte 13,60
Carla Sofia Pedro Dias dos Reis 12,80
Cldudia Isabel Salgueiro Rodrigues 14,40
Cristina Isabel Oliveira Brasio 17,20
Dina Paula Simdes Ferreira Fernandes 14,00
Elsa Saque Delicado Olivares Vagueiro 14,80
Emanuela Freire da Conceicdo Ramalho 14,40
Emilia Catarina de Oliveira Lourenco 12,80
Emilia Maria Paz Pacheco 15,20
F4tima Maria dos Santos Mendes 15,60
Fernanda Isabel de Figueiredo dos Santos Salgueiro 14,40

! AP — Avaliagdo Psicolégica.
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Nome (candidatos AP') (continuagzo) Resultado
Fernanda Maria dos Santos Cancela 15,20
Filipa Margarida Cachulo Freire 10,80
Joana Carolina Avelar Antunes 14,00
Jodo Pedro Martins Lopes 16,00
Liliana Filipa Rodrigues Moreira 15,20
Maria do Céu Mendes Nunes 10,00
Maria Filomena Rodrigues Mendes 16,00
Maria Natdlia de Almeida Luis 13,60
Marta Alves dos Santos 16,40
Sandra Cristina Ferreira Couceiro 14,80
Sandra Isabel Santos da Conceigdo 15,60
Simone Barrosa dos Santos 17,60
Susana Rosdrio Santos Borges 13,20
Susana Sofia Lopes Duarte Richardson 13,60
Tania Filipa Dias Carvalho 12,40
Teresa Margarida Ramos dos Santos 13,60
Teresa Maria dos Santos Alves Bento 13,60
Vania Carla Fernandes Rebelo 13,20
Nome (candidatos AC?) Resultado
Carina Freitas Godinho 13,60
Inés Vitorina Paulo Pessoa Rodrigues 17,20

Em conformidade com as classificacdes obtidas, tempestivamente divulgadas, o juri deliberou ordenar os

candidatos que completaram o procedimento concursal, da seguinte forma, resultante da média aritmética

ponderada das classificagdes obtidas em cada método de selecao:

Nome PECT | EAC |Classificacdo Final | N.° de Ordem
Simone Barrosa dos Santos 17,50 | 17,60 17,54 1
Cristina Isabel Oliveira Brésio 17,50 | 17,20 17,38 2
Carina Freitas Godinho® 19,57 | 13,60 17,18 3
Inés Vitorina Paulo Pessoa Rodrigues’ 16,86 | 17,20 17,00 4
Marta Alves dos Santos 16,00 | 16,40 16,16 5
Sandra Isabel Santos da Concei¢do 16,00 | 15,60 15,84 6
Anabela Maria Duarte Mendes 15,00 | 16,00 15,40 7
Teresa Margarida Ramos dos Santos 16,50 | 13,60 15,34 8

2 AC — Avaliagdo curricular — As candidatas afastaram os métodos de selec3o.

3 Candidata avaliada através de avaliagdo curricular.
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Nome (continuag3o) PECT | EAC |Classificacdo Final | N.° de Ordem
Carla Sofia Pedro Dias dos Reis 17,00 | 12,80 15,32 9
F4tima Maria dos Santos Mendes 14,50 | 15,60 14,94 10
Elsa Saque Delicado Olivares Vagueiro 14,50 | 14,80 14,62 11
Emilia Catarina de Oliveira Lourenco 15,50 | 12,80 14,42 12
Fernanda Isabel de Figueiredo dos Santos Salgueiro 14,00 | 14,40 14,16 13
Andreia Patricia Lopes Dias 12,50 | 16,40 14,06 14
Liliana Filipa Rodrigues Moreira 13,00 | 15,20 13,88 15
Emanuela Freire da Conceicao Ramalho 13,50 | 14,40 13,86 16
Carla Sofia Ferreira Duarte 14,00 | 13,60 13,84 17
Ana Cristina Marques Pinto 11,50 | 16,80 13,62 18
Jodo Pedro Martins Lopes ’ 12,00 | 16,00 13,60 19
Cldudia Isabel Salgueiro Rodrigues 13,00 | 14,40 13,56 20
Vania Carla Fernandes Rebelo 13,00 | 13,20 13,08 21
Maria Filomena Rodrigues Mendes 11,00 | 16,00 13,00 22
Emflia Maria Paz Pacheco 11,50 | 15,20 12,98 23
Sandra Cristina Ferreira Couceiro 11,50 | 14,80 12,82 24
Susana Sofia Lopes Duarte Richardson 12,00 | 13,60 12,64 25
Teresa Maria dos Santos Alves Bento 12,00 | 13,60 12,64 26
Dina Paula Simdes Ferreira Fernandes 11,50 | 14,00 12,50 27
Fernanda Maria dos Santos Cancela 10,50 | 15,20 12,38 28
Maria Natdlia de Almeida Luis 11,50 | 13,60 12,34 29
Joana Carolina Avelar Antunes 11,00 | 14,00 12,20 30
Susana Rosdrio Santos Borges 11,50 | 13,20 12,18 31
Andreia Sofia Rodrigues Francisco 10,50 | 13,20 11,58 32
Téania Filipa Dias Carvalho 9,50 | 12,40 10,66 33
Filipa Margarida Cachulo Freire 9,50 | 10,80 10,02 34
Maria do Céu Mendes Nunes 9,50 | 10,00 9,70 35

Ficam notificados todos os candidatos, admitidos e excluidos no decorrer do processo, nos termos e para

efeitos das disposicdes conjugadas do n.° 4 do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro e dos

artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo para, querendo, no prazo de 10 (dez) dias e

por escrito, vir a processo dizer o que se lhes oferecer sobre a intencdo de exclusdo do procedimento concursal

em assunto.

O processo est4 disponivel na Seccdo de Recursos Humanos e Satide no Trabalho da Divisao de Administraggo

Geral da Camara Municipal de Penela, sita na Praca do Municipio, n.° 1, 3230-253 Penela, nos dias Uteis das

9h30 as 13h00 e das 14h00 as 16h30, sem necessidade de marcacao.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 15 horas e 23 minutos, da qual se lavrou a presente

ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e rubricada pelos
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mesmos e, posteriormente, afixada nas instalagdes do Municipio de Penela, e na sua pédgina eletrénica em

www.cm-penela.pt, para poder ser consultada.
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arte, &efe da Divisao de Fungdes Sociais)

(Mdrio José Rodrigue

(Nuno Manuel Portela de riceicao, Técnico Superior do Municipio de Penela)

CohCanvelhe—

(Cétia Sofia Pereira de Carvalho, Técnica Superiof/do Municipio de Penela)
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