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Aos vinte e dois dias de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dezasseis horas, retiniram
os elementos do jtri do procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego puiblico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungGes piiblicas a termo resolutivo certo com vista ao

preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior da drea funcional Servico

Social, constituido por:

Presidente: Francisco Miguel Marreco Gouveia, Chefe de Divisio da Administracdo Geral, em regime de

substitui¢do, do Municipio de Penela.

Vogais efetivos: Maria Leonor Rosa Francisco, Técnica Superior do Municipio de Penela e Adelino dos Santos

Marques, Técnico Superior do Municipio de Penela em substituicdo da vogal efetiva.

Esta reunido decorre da aplicagdo do método de selegdo entrevista de avaliagao de competéncias, que

foi agendada para os vinte e um dias do més de agosto de dois mi| e vinte e quatro, com o objetivo de dar a

conhecer os respetivos resultados.

Em conformidade com as classificaces constantes nas fichas individuais dos candidatos e que fazem

parte integrante desta ata, o Juri deliberou atribuir as seguintes classificacdes, ordenadas alfabeticamente. -

Classificacgo

Nome do Candidato Obtida

Alexandra Isabel Santos Costa
Ana catarina Silva Duarte
Ana Maria Apéstolo Costa
Carla Marisa Bairrada Ferreira

David Carvalho Ferreira

oana Gomes de Almeida

Lilia Renata R. Simdes dos Santos

Liliana Alexandra Carrasqueira Lopes

Maria da Concei¢3o Bento Carvalho
Pedro Miguel P. P. Marques da Silva
Raguel Maria F. S. Rodrigues Diogo
Ricardo Emanuel Fonseca Ferreira
Sénia Paula Ruas dos Santos

*- Faltou ao método de selecio.

Face ao exposto, deliberou o jiri em cumprimento do previsto no n.° 1, do artigo 22.°, da Portaria n.

233/2022 de 09 de setembro, na sua redacdo atual, publicitar os resultados obtidos na entrevista de avaliagdo

de competéncias.
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Deliberou, também, em cumprimento do disposto no Aviso de abertura do procedimento, excluir os

candidatos a seguir identificados, por terem faltado a entrevista de avaliagdo de competéncias. --------------zme=-ee

Nome do Candidato
Alexandra Isabel Santos Costa

Ana catarina Silva Duarte

Ana Maria Apéstolo Costa

Carla Marisa Bairrada Ferreira

David Carvalho Ferreira

Joana Gomes de Almeida

Lilia Renata R. Simdes dos Santos
Liliana Alexandra Carrasqueira Lopes
Maria da Conceicio Bento Carvalho
Pedro Miguel P. P. Marques da Silva
Raquel Maria F. S. Rodrigues Diogo
Ricardo Emanuel Fonseca Ferreira
Sénia Paula Ruas dos Santos

Considerando a falta da totalidade dos elementos convocados, o juri, reconfirmou as convocatdrias e
respetivos comprovativo de entrega aos destinatérios e, estando estes conforme, deliberou chamar o restante
conjunto de elementos aprovados na avaliago curricular para aplicagao do método de entrevista de avaliagdo

de competéncias a realizar aos vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro. ------------eoeeees

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, pelas dezassete horas, da qual se lavrou

a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do jari. --------s-----eeoes
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(Francisco Miguel Marreco Gouveia, Chefe de Divé&ia Administracao Geral, do Municipio de Penela)
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{Maria Leonor Rosa Francisco, Técnica Superior do Municipio de Penela)
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(Adelino dos Santos Marques, Técnico Superior do Municipio de Penela)



